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หลักการและ แนวความคิด 

ในยคุที่มีการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีอย่างมากและรวดเรว็ ปัจจยัหนึ่งที่สง่ผลต่อการพฒันาการ

ทาํงานอย่างมีประสิทธิภาพ คือ การใชชุ้ดความคิดหรือ Mindset  ใหเ้หมาะสมกบัการทาํงาน โดยเฉพาะงานท่ี

บคุคลากรจาํเป็นตอ้งมีการพฒันางานอยู่เสมอ จะตอ้งมีชุดความคิดที่มีความยืดหยุ่น คน้หาแนวทางการพฒันา

ตวัเองและการทาํงาน รวมทัง้เขา้ใจ-ยอมรบัจดุอ่อนของตนเองเพื่อการพฒันาใหดี้ขึน้ ซึ่งก็คือ Growth Mindset 

นั่นเอง 

 

วัตถุประสงคข์องหลักสูตร 

1. เพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจในชดุกรอบความคิดของตวัเอง ที่มาของกรอบความคิด และชนิดของ Mindset ของตนเอง  

2. เพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจความแตกต่างของ Fixed Mindset และ Growth Mindset และพฒันาชดุความคิดจาก   

    Fixed Mindset ไปสู่ Growth Mindset ได ้

3. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถพฒันากรอบความคิดแบบเติบโต และประยกุตใ์ชใ้นการทาํงานและชีวิตประจาํวนัได ้

4. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถใชก้ระบวนการ Empathic Listening เพื่อการทาํงานรว่มกนัดว้ยการเสรมิจดุต่างอย่างมี 

    ประสิทธิภาพ 

 

รายละเอียดเนือ้หาตามหลักสูตร  

เรียนรู้และเข้าใจชุดความคิด (Mindset) 

• ความหมายและความสาํคญัของชดุความคิด (Mindset) 

• ประเภทของชดุความคิด (Mindset) 

• ตน้กาํเนิดและอิทธิพลของ Mindset ต่อการดาํเนินชีวิต 

Growth Mindset กับการพัฒนาการทาํงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

• ประโยชนข์อง Growth Mindset ในการทาํงาน 

• วิธีการใช ้Growth Mindset ในการพฒันาการทาํงานและการรบัมือกบัปัญหา 

• วิธีการใช ้Growth Mindset ในการพฒันาตวัเอง 

• Workshop : Growth Mindset การใหค้าํแนะนาํดว้ย Constructive Feedback 

Growth Mindset กับการพัฒนาการทาํงานเป็นทมี 

• Growth Mindset กบัการทาํงานเป็นทีม 

• Growth Mindset กบัการทาํงานเป็นทีม 



• Workshop : Growth Mindset กบัการทาํงานเป็นทีม 

Growth Mindset กับการบรรลุเป้าหมาย 

• การตัง้เป้าหมายและความสาํคญัของเปา้หมาย 

• การใช ้Growth Mindset เพื่อการบรรลเุปา้หมาย  

• Workshop: Growth Mindset เพื่อการบรรลเุปา้หมาย7 C 

 

ประกาศเปา้หมาย (Mini Commitment) ดว้ยการบา้นในการพฒันาตวัเอง 

ผูท้ี่เหมาะสมกบัหลกัสตูรนี ้

 พนกังานทกุกลุม่  หวัหนา้งาน  ผูจ้ดัการทุกระดบัที่สนใจ 

แนวทางการอบรมของหลักสูตร 

การเรียนรูแ้บบผูใ้หญ่ (Adult Learning) เพื่อทาํใหส้ามารถนาํสิ่งที่เรียนรูไ้ปใชใ้นการปฏิบติังานไดท้นัที  

เพราะไดด้าํเนินการคิดร่วมกนัระหว่างการฝึกอบรมแลว้ 

 


