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หลกัสูตร 1 วนั 
พฒันาภาวะผู้น าเพือ่สร้างความเช่ือมั่นให้ทีมงาน (Influential Leadership) 

 

โดย โคช้จารุวดี  ปวรินทร์พงษ์ 
Coach & Professional Trainer และวทิยากรดา้นพฒันาศกัยภาพและการโคช้ 

  

หลกัการ/แนวความคดิ 

“ผูน้ า”  คือ  ผูท่ี้มีอิทธิพล ( Influence) ดา้นดี  ต่อผูอ่ื้น สามารถท าใหผู้อ่ื้นเช่ือถือ ยอมรับ และ
ไวว้างใจ น าพาผูอ่ื้นใหป้ระสบความส าเร็จตามท่ีตอ้งการ พร้อมเผชิญและแกไ้ขปัญหา  ดว้ยการกลา้ในการ
ตดัสินใจท่ีมีประสิทธิผล   ดงันั้น  การพฒันาตวัเองใหเ้ป็นผูน้ าท่ีมีประสิทธิผล ตอ้งเร่ิมตน้จากการรู้จกัตวัเอง 
เขา้ใจตวัเอง สามารถสร้างการเปล่ียนแปลงตวัเองไดด้ว้ยตวัเอง ตลอดจนพฒันาตวัเองในบทบาทของผูน้ าได้
อยา่งเหมาะสมกบัตวัเอง   และเม่ือตอ้งใชภ้าวะผูน้ าในตนเองไปน าผูอ่ื้นหรือทีมงาน  ตลอดจนการพฒันา
พนกังานผูใ้ตบ้งัคบับญัชาในฐานะหวัหนา้งานนั้น  ตนเองตอ้งเปล่ียนแปลงตวัเองจากผูเ้ช่ียวชาญในงาน  
ไปเป็นบทบาทของผูน้ าท่ีดีใหไ้ด ้และเป็นตวัอยา่งท่ีดีใหก้บัทีมงาน  สามารถใหพ้ลงัผูอ่ื้นไดแ้ละพฒันาภาวะ
ผูน้ าในตวัเองอยา่งต่อเน่ือง  ภาวะผูน้ าท่ีสมบูรณ์แบบจึงจะเกิดข้ึนอยา่งแทจ้ริง 

วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 
1. เพื่อใหเ้ขา้ใจบทบาทของหวัหนา้งานในฐานะผูน้ าไดช้ดัเจนข้ึน และเลือกผูน้ าใน Style  

ท่ีตวัเองเห็นวา่เหมาะสมท่ีสุดในการพฒันา 
2. เพื่อกระตุน้ใหห้วัหนา้งานเกิดการเปล่ียนแปลงตวัเอง ดว้ยตวัเอง น าไปสู่เป้าหมายในการพฒันา

ตวัเองใหดี้ยิง่ๆข้ึน 

3. เพื่อท าใหห้วัหนา้งานสามารถน าศกัยภาพท่ีมีอยูอ่อกมาใชไ้ดอ้ยา่งเตม็ท่ีเพื่อใหเ้ป็นท่ียอมรับ
ของทีมงานมากข้ึน 

 

เนือ้หาของหลกัสูตร (Course Outline) 

 ส ำรวจแนวควำมคดิเกีย่วกบัผู้น ำของตัวเอง 

 คุณอยากเป็นผูน้ าหรือไม่? 

 คุณเป็นผูน้ าแบบไหน? 

 ความเช่ือเก่ียวกบัผูน้ าของคุณ? 

 

ลิขสิทธ์ิ :โคช้จารุวดี ปวรินทร์พงษ ์
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 พฒันาภาวะความเป็นผู้น าด้วยตัวคุณเอง  (Leadership within You) 
 บทบาทของผูน้ าใน Style คุณ 
 คุณสมบติัหลกัท่ีส าคญัของผูน้ า 
 การเป็นผูน้ า 360 องศา 
 การพฒันาภาวะผูน้ า 5 ระดบัดว้ยตวัเอง 
 แบบทดสอบเพื่อประเมินภาวะผูน้ าในตนเอง ตามแนวทางของ John C Maxwell 
 Workshop : สรุปภาพลกัษณ์การเป็นผูน้ าของตวัเอง 

 บริหารทมีงานในฐานะผู้น า (Influential Leadership) 
 เรียนรู้และเขา้ใจธรรมชาติของมนุษย์ 
 การสร้างการยอมรับจากทีมงาน(Trust) 
 การโนม้นา้วและจูงใจอยา่งสร้างสรรค์ (Motivation) 
 การส่ือสาร สร้างสัมพนัธ์ เพื่อใหที้มเวร์ิค(Communication) 

 การมอบหมายงานอยา่งมีประสิทธิผล (Delegation) 

 การสอนงาน ไดท้ั้งงาน ไดท้ั้งใจ (Coaching) 
 การใหข้อ้มูลป้อนกลบัเชิงบวก (Feedback) 

 Workshop: การประยกุตใ์ชก้บัเหตุการณ์ต่างๆ  
 

 

แนวทำงในกำรฝึกอบรม 

 การเรียนรู้แบบผูใ้หญ่ (Adult Learning) โดยผูเ้ขา้อบรมเป็นบุคคลส าคญั 

ท่ีตอ้งเรียนรู้ดว้ยตวัเอง และน าความรู้ท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชไ้ดใ้นทนัที ดว้ยแนวทางของตวัเอง  

 การฝึกอบรมเพื่อใหผู้เ้ขา้อบรมเขา้ใจตนเอง  ยอมรับตนเอง อยากเปล่ียนแปลงตนเอง เลือกวธีิการ  ของ

ตนเอง จนน าไปสู่เป้าหมายท่ีตนเองวางไว ้ โดยเรียนรู้ผา่นกระบวนการโคช้ช่ิง ดว้ย Mindfulness Coaching 

& Training  with M-THAI 

 กิจกรรมต่างๆ เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง 

 Work shop  กระตุน้ให ้  คิด     เขียน     พดู   

 การน าเสนอของกลุ่มจากการระดมความคิดเห็น 
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 การแลกเปล่ียนความคิดเห็นกนัใน Class 

 Case Study  กรณีศึกษาเพื่อเรียนรู้สถานการณ์จ าลองแลว้ประยกุตใ์ช้ 

 การบา้นเพื่อการน าไปฝึกฝนอยา่งต่อเน่ือง 

 ก าหนดแนวทางใหผู้เ้ขา้อบรม ไดน้ าความรู้ท่ีไดรั้บไปปรับเปล่ียนตวัเองกระบวนการทางจิตวทิยาเชิงบวก  

(Positive Psychology) ดว้ยวงจรพฤติกรรม ทั้งดา้นความคิด ความรู้สึก และการกระท า โดยวางแนวทางใน

การพฒันาตวัเอง และก าหนดแนวทางฝึกฝนตนเองจนกลายเป็นธรรมชาติ 

 วทิยากรท าหนา้ท่ีเพียงผูอ้  านวยความสะดวกในการเรียนรู้ (Facilitator) ท าใหก้ารพฒันาเป็นไปตาม

ธรรมชาติของผูเ้ขา้อบรม โดยการเรียนรู้ท่ีจะเปล่ียนแปลงตวัเองดว้ยตวัเอง  

 ดว้ยวทิยากรมีความรู้และประสบการณ์ดา้นจิตวทิยา ดงันั้น ในการฝึกอบรม  

จะสอดแทรกความรู้ และสาระทางจิตวทิยา เพื่อใหผู้เ้ขา้อบรม ไดเ้ขา้ใจตนเอง ยอมรับตนเอง  เห็นคุณค่า

ตนเอง และไดเ้รียนรู้ท่ีจะเขา้ใจผูอ่ื้น ยอมรับผูอ่ื้น (Psycho Talk with Positive Psychology)  

 ก าหนดแนวทางเพื่อใหผู้เ้ขา้รับการอบรมน าความรู้ท่ีไดรั้บ ไปประยกุตใ์ชใ้นการท างานไดจ้ริง  

 มีแบบทดสอบเพื่อความรู้ความเขา้ใจก่อนและหลงัการอบรม (Pre-Post Test) 
 

ผู้ทีเ่หมาะสมกบัหลกัสูตรนี้ 
 หวัหนา้งาน   ผูจ้ดัการ 

 
 

อุปกรณ์ทีใ่ช้ : อืน่ๆ  
               - LCD       - Flip Chart    - Microphone    - Classroom and Workshop 
ระยะเวลาในการจัดฝึกอบรม          
 1 วนั  รวมเวลา 6 ชัว่โมง (ช่วงเวลา  9.00 น.-16.00 น.) 
 
 

สถาบันพพีเีลร์ินน่ิง : สร้างคนเชิงรุก สนุกพฒันา องคก์รส าเร็จ ชีวติมัง่คัง่ 


