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เมือ่มคี าถามว่า ใครกนัแน่ทีต้่องท า 5 ส ( 5 ส จงึจะประสบความส าเร็จในองค์กร? 

ค าตอบมากมาย 

ลกูน้องกต็อบ…หัวหน้าซิ 

หัวหน้ากต็อบ …ลกูน้องซิ 

จะสังเกต ค าตอบมกัโยนออกไปทีบุ่คคลภายนอก 

สรุปคอื ใครกไ็ด้ทีไ่ม่ใช่เรา 5555 (แอบคดิในใจ) 

ความส าเร็จต้องเกดิจากทุกคนร่วมมอืกนั…อนัน้ีกฮิ็ตตอบกนันะคะ 

   สรุปในมุมมองของเราคดิว่าแบบนี ้(ลองแลกเปลีย่นมุมมองกนั) 

1. ท า 5 ส ตอ้งเร่ิมจากตวัเราเอง…ไม่ว่าจะอยูต่  าแหน่งไหนในองคก์ร 
2. ท า 5 ส ใหเ้กิดผลลพัธ์ส าเร็จแลว้กลายเป็นตวัอยา่ง…เพื่อนๆจะหนัมาท าตามและสนใจ 
3. ท า 5 ส ใหเ้ป็นกิจวตัร…มิใช่เพียงแค่วนัท่ีมีคนมาตรวจหรือใหค้ะแนนเท่านั้น 

หากคณุมอีทิธิพลต่อคนในองค์กรยิง่ส าคญัสุด คอืเร่ิมต้นจากตัวเอง  
หากคณุเป็นพนักงานทัว่ไป กส็ าคญั คอืเร่ิมต้นทีต่ัวเอง ลดภาระหัวหน้าลง 

หากคณุเป็นคนทีต่่อต้าน กส็ าคญัมาก เพิม่คณุค่าให้ตัวเองด้วยการฝึกวนัิยจากกจิกรรม 5 ส 
 

 
**หากไม่มใีครเร่ิม ไม่มใีครท า คุณคอืผู้กล้าหาญทีจ่ะท าเป็นคนแรก ดกีว่ามาล่าเป็นคนสุดท้ายจริงไหมคะ? 

Proactive People is You. 

 

 

ใครกนัแน่ที่ต้องท า 5 ส ( 5 ส จึงจะประสบความส าเร็จในองค์กร) 

สะสาง สะดวก สะอาด สร้างมาตรฐาน สร้างวนัิย 


