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5 ส เป็นเร่ืองราวทีทุ่กองค์กรให้ความส าคญั มองว่าเป็นพืน้ฐานในการท างาน  

และการด าเนินชีวติ ด้วยรากฐานทีม่ัน่คง 

5ส คืออะไร? 
สะสาง : แยกส่ิงท่ีใชแ้ละไม่ใช ้
สะดวก: หยบิง่าย หายรู้ ดูชดัเจน 

สะอาด :  ท าความสะอาดในเชิงบ ารุงรักษาและใหป้ลอดภยั 
สร้างมาตรฐาน: เขียนส่ิงท่ีท าใน3 ส ไวเ้ป็นขอ้ปฏิบติั 

สร้างวนัิย : ท าตามกฎระเบียบ และมาตรฐานสม ่าเสมอ จนกลายเป็นพฤติกรรมใหม่ (อตัโนมติั) 

5ส ส าคญัอย่างไร? 

 ลดความสูญเสีย 
 สร้างการท างานเป็นทีม 
 องคก์รมีความเป็นระเบียบ 
 พนกังานมีความรับผดิชอบ 
 มีมาตรฐานลูกคา้ประทบัใจ 
 พนกังานมีความเป็นเจา้ของ 
 ทีมงานมีการพฒันาต่อเน่ือง 
 เพิ่มประสิทธิภาพผลงาน 

 
 

 

5 ส คอือะไร? ส าคญัอย่างไร? 
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