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เมือ่คณุตัดสินใจแล้วว่าจะน า 5 ส มาใช้ และมุ่งมัน่ให้ประสบความส าเร็จ  

จนถงึระดบัการแข่งขนัชิงรางวลั  Thailand 5S Award เพือ่ความท้าทายศักยภาพ 

และความสามคัคขีองพนักงานทุกคนในองค์กร  

แน่นอน คนทีเ่ร่ิมต้นและมุ่งมัน่ต้องเกดิจาก ผู้บริหารระดบัสูง 

และมทีมีงาน เฉพาะกจิ ทีม่เีป้าหมายในการประสบความส าเร็จไปกบั 5 ส 

แน่นอน….ต้องเกดิความสมคัรใจในการเป็นคณะกรรมภายในองค์กร  

เมือ่จติใจพร้อม คนพร้อม หันมาทางด้านวธีิการ เพือ่สร้างความมัน่ใจว่า ชัวร์ 

ขั้นตอนในการจดัท า 5 ส ให้ประสบความส าเร็จ 

1. ผูบ้ริหาร  ประกาศและจดัตั้งทีมงาน 5 ส อยา่งเป็นทางการ 

2. จดัโซนน่ิง (แบ่งความรับผดิชอบ) ใหช้ดัเจน 

3. รวบรวมและจดัท าคู่มือ 5 ส ขององคก์รข้ึนเอง 

4. จดัฝึกอบรมใหค้ณะกรรมการและพนกังานตามบทบาทหนา้ท่ี 

5. มีการส่ือสาร ผา่นช่องทางต่างๆ เช่น บอร์ดข่าว / เมลล ์

6. ท าการ Kick off กิจกรรม และก าหนด Big Cleaning Day 

7. ก าหนดรอบการ PDCA ตามก าหนดการ 
 

**มัน่ใจศักยภาพของทมีงานในองค์กรทุกคน แล้วลยุ !  ศักยภาพจะขยายก้องกงัวาลในวงการแน่นอน 
Proactive People is You. 

 

 

ขั้นตอนการท า 5 ส ให้ประสบความส าเร็จ 

สะสาง สะดวก สะอาด สร้างมาตรฐาน สร้างวนัิย 


